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LA BussoLA DELLA TRASPARENZA DEI S1T1 WEB

Accesso rapido Ti trovi in :Home>Esprimi la tua opinione

Colora Ia trasparenza Esprimi la tua opinione

In questa sezione puoi verificare il sito di una amministrazione presente in archivio inserendone

Classifica . N
la denominazione.

Verifica il sito

Puoi anche esprimere la tua opinione sui singoli contenuti.

DY ——— (in_fase di sperimentazione)

1. Inserisci la denominazione dell'amministrazione di cui vuoi verificare il sito web:

Confronta i siti

COMUNE DI TIONE DI TRENTO

Consulta i siti

oppure: seleziona I'amministrazione

2. Avvia la ricerca ... CERCA@

Amministrazione: Comune di Tione di Trento
Tiplogia: Comuni

Sito Web: http://www.comunetioneditrento.it/
Ultimo monitoraggio: 22/11/2015 alle ore 00:21

Risultati Indicatori Riordino Trasparenza

Numero indicatori soddisfatti: 20 su 66

Opinioni presenza
= T contenuto
# Sezione Livello Esito g gina ¥ a]_ula_le
fehls =il Tuttii ~ Monitoraggio
monitoraggi corrente

1 Amministrazione Trasparente Homepage . Vai ‘
_  Programma perla frasparenza e R Vai
2 Dintegrita 2 a
3 Affi generali 3 Vai
 Oneri informativi per cittadini e . Vai
4 imprese -
5 Disposizioni generali 1 Vai ‘
6 Organi di indirizzo politico- . Vai

amministrativo =
_ Sanzioni per mancata . Vai
/" communicazione dei dati = a
8 Articolazione degli uffici 2 Vai
9 Telefono e posta eletironica 2 Vai

Vai ‘
Vai ‘

10 Organizzazione 1

11 Consulenti e Collaboratori 1

12 Incarichi amministrativi di vertice Vai
13 Dirigenti 2 Vai
14 Posizioni organizzative 2 Vai
15 Dotazione organica 2 Vai
s Ppolenena enps :
17 Tassidiassenza 2 Vai
8 Incarichi conferiti e autorizzati ai o Vai
dipendenti
19 Contrattazione collettiva 2 Vai
50 Contrattazione integrativa 3 Vai
21 OIV 2 Vai
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Vai ‘

22 Personale 1

Scadenzario dei nuovi obblighi

*3 amministrativi 3

24 Bandi di concorso 1 Vai ‘
25 Piano della Performance o

26 Relazione sulla Performance 2

27 Ammontare complessivo dei premi 3

28 Dati relativi ai premi o

29 Benessere organizzativo -3

3o Performance 1 Vai

31 Enti pubblici vigilati 2 Vai

32 Societa partecipate 3 Vai

33 Enti di diritto privato controllati

12
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3

34 Rappresentazione grafica 2 Vai

35 Enti Controllati 1 Vai ‘
Dati aggregati attivita . -

36 Jmministrativa - Ve

37 Tipologie di procedimento 3 Vai
Monitoraggio tempi . =

38 procedimentali - gai
Dichiarazioni sostitutive e . Vai

39 acquisizione dufficio dei dati - a

40 Attivita e procedimenti 1 Vai ‘

" Provvedimenti organi indirizzo- . Vai

# politica -

42 Provvedimenti dirigenti -3 Vai

43 Provvedimenti 1 Vai ‘

44 Controlli sulle imprese 1

45 Bandi di gara e contratti 1 Vai ‘

46 Criteri e modalita

12

47 Affi di concessione 2

Sovvenzioni, contributi, sussidi,

48 vaniaggi economici Vai

49 Bilancio preventivo e consuntivo 2

Piano degli indicatori e risultati

59 attesi di bilancio : Vai

51 Bilanci 1 Vai ‘
52 Patrimonio immobiliare 2

53 Canoni di locazione o affitto 3

Beni immobili e gestione

54 patrimonio gai

Conirolli e rilievi
55 sull'amministrazione

Carta dei servizi e standard di

6 Interventi straordinari e di
emergenza t

56 quakita o Vai

57 Costi contabilizzati 2 Vai
Tempi medi di erogazione dei ~

58 s er\i[;i 2 = Vai

59 Servizi Erogati 1 Vai ‘
Indicatore di tempestivita dei -

& pagamenti - Ve

61 IBAN e pagamenti informatici o Vai ‘

62 Pagamenti dell'amministrazione 1 Vai ‘

63 Opere Pubbliche 1 Vai ‘
Pianificazione e governo del

84 territorio ! it ‘

65 Informazioni ambientali 1 Vai ‘

a e’ in versione beta permanente, in continuo miglioramentt




